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Projekt jest koordynowany przez
hiszpańskiego partnera: CEMyRI-
University of Almería 

Prowadzi go międzynarodowe
partnerstwo z 4 krajów europejskich: 

Hiszpania – Centre for Migration
Studies and Intercultural Relations
(CEMyRI) at University of Almeria (UAL)

Grecja –National Centre for Social
Research (EKKE)

Włochy – University of Modena and
Reggio Emilia (UNIMORE)

Polska – DANMAR COMPUTERS Sp z
o.o.

Cyfrowe zasoby dla
dyrektorów szkół
podstawowych

wspierające edukację
włączającą poprzez

naukę online
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Strona internetowa projektu: 
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Grupy docelowe

Dyrektorzy szkół
podstawowych (i ogólnie
liderzy edukacji K-12);

Instytucje akademickie
odpowiedzialne za
kształcenie dyrektorów
szkół;

Eksperci ds. edukacji i
podmioty VET;

Studenci nauk
pedagogicznych;

Podmioty polityki
edukacyjnej.

Nasz projekt
Odpowiadając na rzeczywiste
potrzeby dyrektorów szkół, projekt
ma na celu dalsze wzmocnienie
ciągłego rozwoju zawodowego
dyrektorów jako doradców kadry
pedagogicznej swoich placówek
szkolnych, poprzez opracowanie i
otwarte udostępnienie
innowacyjnych zasobów
szkoleniowych.

Projekt integruje innowacyjne efekty
kształcenia, w tym: edukację online i
integracyjną; strategie motywacyjne
i szkoleniowe w zakresie uczenia się
online i na odległość; wiedzę,
umiejętności i kompetencje w
zakresie zarządzania i poradnictwa;
umiejętności zaspokajania potrzeb
uczniów.

  Projekt zwraca szczególną uwagę
na wyzwania stojące przed uczniami
znajdującymi się w niekorzystnej
sytuacji (uczniowie ze środowisk
migracyjnych, grupy
mniejszościowe).

Wyniki
projektu

R1: Walidowane przez sektor efekty
uczenia się dla dyrektorów szkół
podstawowych w celu rozwiązania
problemu pojawiającej się luki w
umiejętnościach w zakresie
internetowego, integracyjnego
przywództwa w edukacji
międzykulturowej.

R2: Innowacyjne OER: jednostki
edukacyjne, materiały szkoleniowe i
wytyczne dotyczące integracji
skompilowane w cyfrowym otwartym
podręczniku.

R3: Massive Open Online Course dla
dyrektorów szkół podstawowych w
zakresie edukacji internetowej i
włączającej.

R4: Aplikacja oparta na grze mobilnej dla
dyrektorów szkół podstawowych
umożliwiająca samodzielny, poręczny i
otwarty dostęp do szkoleń z zakresu
przywództwa w edukacji
międzykulturowej online i integracyjnej.

Zakres geograficzny
Projekt skierowany jest do wszystkich
krajów europejskich. Rozpowszechniany i
reprezentowany przez konsorcjum
projektowe z: Hiszpanii, Grecji, Włoch,
Polski.

Materiały szkoleniowe będą dostępne w
języku angielskim oraz we wszystkich
językach partnerów. 

Fundusze
Ten projekt został zrealizowany przy
wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej. Niniejsza publikacja
odzwierciedla jedynie stanowisko autora
i Komisja Europejska nie ponosi
odpowiedzialności za umieszczoną w niej
zawartość merytoryczną.


