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SILVER+

SILVER ECONOMY AS A NEW PATHWAY T0 FOSTER
ENTREPRENEURSHIP AND FACILITATE THE DISABLED PERSONS’
INSERTION AND REINSERTION IN LABOUR MARKET

Numer projektu: 2018-1-FRO1-KA204-047742
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Informacje ogodlne
OBSERWUJ NAS!

SILVER+ to projekt dofinansowany ze srodkéw EU
w ramach programu ERASMUS + KA2.

Numer projektu: 2018-1-FR01-KA204-047742

Czas trwania projektu: 01.10.2018 — 30.09.2020

www.facebook.com/SILVE
Gtéwne zatozenia projektu: RPLUS_project

- Opracowanie innowacyjnej metodyki szkolenia oraz
zestawu e-narzedzi, ktére bedg wspierac¢ osoby pracujgce
z niepetnosprawnymi, aby Ci mogli jak najdtuzej pozostac
aktywni na rynku pracy.

- Zwiekszenie potencjatu zatrudniania specjalistow ds. https://silverplus.erasmus.
socjalnych i zdrowotnych, a takze chetnych do rozpoczecia site/
nowych dziatalnosci w ramach srebrnej gospodarki.




Dlaczego SILVER+

Szybkie starzenie sie spoteczenstwa jest
jednym z gtéwnych czynnikéw
determinujgcych przyszty rozwdj gospodarczy
Europy i Swiata. Dlugosc¢ zycia gwattownie
wzrosta, réwniez u oséb dotknietych
niepetnosprawnoscig, co stwarza wyzwanie
spoteczne, ale takze duzg szanse na wzrost
gospodarczy i zatrudnienie w ramach tzw.
,srebrnej gospodarki.”

Osoby starsze, dzieki swojemu bagazu doswiadczen,
moga przyczynic sie do rozwoju spoteczenstwa,
jednoczesnie aktywnie zy¢. Dotyczy to réwniez oséb
niepetnosprawnych, ktérzy w niektorych krajach Europy
majg mozliwos¢ w wieku okoto 60 lat pobieraé
minimalng emeryture. Niestety w wiekszosci
przypadkdéw nie zapewnia ona wystarczajgcych
dochoddw i srodkéw na wtasne utrzymanie, czy opieke
zdrowotna.

W zwigzku z tym, niezbedne staje sie stworzenie
mechanizmdw zachecajgcych i umozliwiajgcych takim
osobom pozostanie jak najdtuzej w srodowisku pracy.
Grupa docelowa projektu: nauczyciele oséb dorostych
oraz pracownicy osrodkow ds. socjalnych

i zdrowotnych; dorosli niepetnosprawni (beneficjenci
koricowi).

REZULTATY PROJEKTU

e Platforma :|
e-learningowa

e Ramy

kompetencji wraz ..

z kursem

e Zbior narzedzi do
nauki metodg blended
learning

e Podrecznik SILVER+
e Moduty szkoleniowe

dla oséb
niepeinosprawnych




Partnerzy
w projekcie

I.R.I.P.S. (Institut Regional D’Insertion
Professionnelle Et Sociale) - FRANCJA

KOORDYNATOR

Irips

Institut Régional
d'Insertion Professionnelle et Sociale

STRONA INTERNETOWA
https://www.irips.fr/

Associazione C'ENTRO

- WLOCHY C/a entrO :
STRONA INTERNETOWA PARTN EROW
http://www.associazionecentro.it/

Coop. SAPSE @ SILVERSAP

- FRANCJA KRAJOW UE

GO EUROPE - WLOCHY f‘ GoEurope

STRONA INTERNETOWA
http://goeurope.es/

Fyg Consultores ’: Fug
- HISZPANIA consultores

STRONA INTERNETOWA
http://www.fygconsultores.com/

CIEP Asbl - BELGIA

STRONA INTERNETOWA

Ten projekt zostat sfinansowany przy
http://www.ciep.be/

wsparciu Komisji Europejskiej. Publikacja
odzwierciedla jedynie poglady autora,
DANMAR COMPUTERS DANMAR a Komisja nie ponosi odpowiedzialnosci za
- POLSKA A c o /.4\ v A{ R jakiekolwiek wykorzystanie zawartych

w niej informacji.

STRONA INTERNETOWA
https://danmar-computers.com.pl/en/




