Drodzy czytelnicy,

Witamy w naszym pierwszym newsletterze dla
projektu TAC. Dwa razy w roku bedziemy publikowad
newsletter, ktéry bedzie was informowat na biezgco
o dziataniach, rezultatach i postepach pracy nad

projektem.

CZYM JEST T4C?

Tourism 4 Careers (T4C) to projekt europejski, ktérego celem
jest promowanie mozliwoSci edukacyjnych i zawodowych w

sektorze hotelarsko-turystycznym dla ucznidw szkét Srednich
i ucznidw szkét zawodowych.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme L? TOUI‘ISm

of the European Union 4Careers




PO CO?

Turystyka jest jednym z najwiekszych i najszybciej rozwijajgcych sie
sektoréw na Swiecie. W UE turystyka przyczynia sie do 10% PKB i tworzy
miejsca pracy dla blisko 26 milionéw ludzi, co stanowi 9% catkowitego
zatrudnienia w Unii Europejskiej. Wadg tej szybko rozwijajgce;j sie branzy
jest to, Ze rynek pracy w turystyce cierpi z powodu widocznych brakdw,
mi€dzy innymi: niedoboru personelu i luk w kluczowych umiejetnoSciach.
Aby temu zaradzi€, projekt TAC chce promowac branze i pokaza¢ duzg
liczbe dostepnych w niej Sciezek kariery i mozliwoSci.

W JAKI SPOSOB?

Partnerstwo opracuje nastepujgce dwa interaktywne i edukacyjne

zasoby online (zasoby e-learningowe):

- Wprowadzenie do turystyki

- Kariera w hotelarstwie i turystyce

Prototyp dwdch zasobdw e-learningowych (http://tourisminsight.ie/)
zostat opracowany przez Institute of Technology Tralee i przy pomocy Irish
Hospitality Institute, Failte Ireland, Irish Hotels Federation oraz innych
stowarzyszen krajowych i hoteli. Materiaty zapewniajg cenne informacije
dotyczgce turystyki dla ucznidw szkdét Srednich, zawodowych i pozostatych
ucznidw, informujgc ich o Sciezkach kariery w branzy turystycznej.

KTO JEST ZAANGAZOWANY?

- Institute of Technology Tralee (Irlandia, koordynator)

- Irish Hospitality Institute (Irlandia)

- University of Plovdiv Paisii Hilendarski (Butgaria)

- Srednja sola za gostinstvo in turizem Celje (Stowenia)

- Istituto d'Istruzione Superiore di Ceccano (Wtochy)

- Stichting Business Development Friesland (Holandia)

- Mardin Artuklu Halk Egitim Merkezi ve Aksam Sanat Okulu (Turcja)
- Klaipedos Turizmo Mokykla (Litwa)

- Danmar Computers LLC (Polska)

- Vysokd Skola regiondlniho rozvoje a Bankovni institut - AMBIS, a.s.
(Czechy)

Aby uzyska¢ wiecej informacji na temat TAC i partneréw projektu, odwiedz:

n https://www.facebook.com/T4Cproject/

&P https://t4c.erasmus.site
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https://www.facebook.com/T4Cproject/

PRZEPROWADZILISMY BADANIA!

TPierwszym krokiem w ramach projektu byto zbadanie, w jaki sposdb
przedsiebiorcy, pracownicy, nauczyciele i eksperci zaangazowani w turystyke
doSwiadczajg tego sektora. Dlatego wszyscy partnerzy przeprowadzili
analize potrzeb w formie ankiety. Wyniki zebrane w réznych krajach i
kulturach, czesto zaskakujgco, korespondowaty. Oto krétki przeglad gtéwnych
wynikéw:

- Hotelarstwo i turystyka sg uwazane za bardzo wazny sektor we wszystkich
krajach partnerskich. Dzieje sie tak, poniewaz wiele oséb zawdziecza mu
swoje dochody.

- Motywacija dla wiekszoSci mtodych ludzi, ktérzy rozwazajg kariere w
hotelarstwie i turystyce, jest poznawanie nowych i interesujgcych ludzi.
Czesto zaktada sie réwniez, Ze kariera w tym sektorze daje mozliwo$¢
czestego podréZowania.

- Kontakt z nowymi kulturami jest réwniez postrzegany jako pozytywny aspekt.
Najbardziej negatywng perspektywa kariery zawodowej w hotelarstwie i
turystyce jest praca w weekendy i Swi€ta oraz pensja, ktéra w wiekszoSci
przypadkdw nie jest zbyt satysfakcjonujgca.

- Komunikacja i jezyki sg uwazZane za podstawowe umiejetnoSci podczas
pracy w branzy hotelarskiej i turystycznej. Wszystkie wyniki bedg wkrétce
dostepne do pobrania na naszej strony internetowe;j.

POSTEP PRACY

Rozpoczecie projektu TAC odbyto sie w mieScie Leeuwarden w siedzibie
holenderskiego partnera Business Development Friesland w dniach 12i 13
listopada 2018r. Pierwsze spotkanie zgromadzito partneréw w celu oméwienia i
wyjasnienia wizji projektu, uzgodnienia procedur operacyjnych, potwierdzenia
roli kazdego partnera i uzgodnienia wszystkich dziatan, ktére zapewnig sukces

projektu. Partnerzy przygotowali plan dziatania, opracowali szczegdtowy plan
zadah na najblizsze sze$¢ miesiecy i okreslili prototyp pierwszych rezultatdw.
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W ostatnim czasie partnerzy spotkali sie po raz drugi, tym razem na Litwie w
Klaipeda Tourism School. Gtéwnym celem tego spotkania byto uzgodnienie
treSci zasobdw online, aby partnerzy mogli rozpoczg€ adaptacije i
ttumaczenie treSci w nadchodzgcych miesigcach. Jest to bardzo wazne dla

powodzenia projektu, poniewaz sektor turystyczny w kazdym kraju rézni sie
pod wzgledem trenddw, liczb, faktéw, najlepszych praktyk, miejsc pracy,
ludzi i tak dalej. Po dwudniowym spotkaniu pozostato troche czasu, aby
odkry¢ piekno zabytkdw, ktére Ktajpeda ma do zaoferowania.
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Ten projekt zostat zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Projekt lub publikacja
odzwierciedlajq jedynie stanowisko ich autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialnoSci za

umieszczonq w nich zawartoS¢ merytoryczng.
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